KALEJDOSKOP WYDARZEN

CZAS ZAGLOSOWAC NA PROJEKTY W 5 EDYCJI
AKADEMICKIEGO BUDZETU OBYWATELSKIEGO!

Az 21 projektow zakwalifikowato
sie do gtosowania w tegorocznej
edycji Akademickiego Budzetu
Obywatelskiego UG! Zalezy Ci
na powstawaniu na uczelni no-
wych stref relaksu i pracy wspdl-
nej, rozwoju zielonych inicjatyw,
a Mmoze wyposazeniu sal w nowo-
czesne sprzety? Wolisz wzigc
udziat w studenckiej integracji
czy obejrze¢ film? Zagtosuj na
wybrane projekty w ABO UG do
26 pazdziernika br. i wptywaj na
to, jak wyglada Twoje otoczenieico
dzieje sie na naszych kampusach!

Z puli 23 projektéw zgtoszo-
nych do tegorocznej edycji ABO
UG (5 propozycji wydarzen oraz
18 innych pomystéw) komisja
konkursowa, po dobrowolnym
wycofaniu przez wnioskodawcow
2 projektdw, do etapu gtosowania
zakwalifikowata tgcznie 21 pomy-
stow: 5 w kategorii wydarzenia
oraz 16 zwigzanych z infrastruk-
tura i wyposazeniem obiektdw
uniwersyteckich.

Lista wszystkich projektéw, na
ktére mozna zagtosowac w obu
kategoriach, znajduje sie na stro-
nie Akademickiego Budzetu Oby-
watelskiego, w zaktadce Projekty
do gtosowania (https://ug.edu.pl/
abo/projekty-do-glosowania).

Gtosowanie w ABO UG, ktére
potrwa do poniedziatku, 26 paz-
dziernika (do godz. 23.59), prze-
prowadzane jest jak co roku droga
elektroniczng w Portalu Pracow-
nika i Portalu Studenta, w pane-
lu Akademicki Budzet Obywa-
telski. Aby oddac swoj gtos na
wybrane projekty, nalezy po zalo-
gowaniu i wejsciu do panelu ABO
UG wybrac¢ zaktadke GLOSU]J,
w ktoérej znajduje sie elektronicz-
na karta do gtosowania.
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W tym roku, zgodnie ze zmie-
nionym regulaminem konkursu,
Zniesiony zostat podziat na pro-
jekty pracownicze i studenckie/
doktoranckie. Kazdy z uczestni-
kow spotecznosci akademickigj
UG moze oddac gtos na 3 projekty
w kategorii infrastruktura oraz
na 3 wybrane pomysty w kategorii
wydarzenia. Wyniki gtosowania
poznamy do 6 listopada.

Zachecamy do aktywnego
udziatu w gtosowaniu!

ABO UG -
zrealizowane projekty

To juz 5 odstona naszego konkur-
su. W wyniku 4 dotychczasowych
edycji ABO UG na terenie kampu-
séw uniwersyteckich w Gdansku-
-Oliwie i Sopocie zrealizowanych
zostato 15 projektéw, wybranych
wczesniej przez spotecznosc aka-
demicka naszej uczelni.

Jednym z zesztorocznych po-
mystow studenckich byt ,,Biotech
Chillzone - twéj kampusowy
azyl” autorstwa Mateusza Dyna-
kowskiego, studenta Miedzy-
uczelnianego Wydziatu Biotechno-
logii UG i GUMed. W efekcie jego
realizacji na trawniku przy gma-
chu MWB powstata przyjazna
przestrzen do wypoczynku i nauki,
wyposazona m.in. w lezaki, stoliki
i tawy piknikowe. Mozna tu od-
poczac, zjesc positek lub pograc
w planszéwki, a przede wszystkim
spedzi¢ wolny czas w przerwie
miedzy zajeciami.

Drugim zrealizowanym pro-
jektem studenckim jest ,,Plan
ogodlnouniwersyteckiej strefy
ZERO-STRESS na Wydziale Pra-
wa i Administracji Uniwersyte-
tu Gdanskiego - kontynuacja”,

zgtoszony przez studenta WPIA
Michata Tworka. W ramach
tego zadania wykonano dalszy
etap aranzacji przytulnej strefy
wypoczynku w czesci korytarza
od Audytorium B do drzwi wyj-
sciowych, stworzonej wczesniej
dzieki zwycieskiemu projektowi
studenckiemu w ABO UG 2022.
Sposrod trzech wybranych
w zeszitym roku projektéw pra-
cowniczych wiosng tego roku zre-
alizowany zostat projekt autorstwa
Moniki Formeli — kierowniczki
Administracji Budynkéw Kam-
pusu Kaszubskiego — dzieki kto-
remu do Osrodka Wypoczynko-
wego UG w taczynie zakupione
zostaty dwa rowerki wodne.
Drugi z projektow pracow-
niczych - ,,Przyjazne miejsce
spotkan, odpoczynku i inspira-
cji przed gmachem Wydziatu
Chemii"”, autorstwa Magdy Kozak
z Biura Dziekana Wydziatu Chemii-
jest juz niemal ukonczony. Dzie-
ki niemu przestrzen przed gma-
chem Wydziatu Chemii zyskata
atrakcyjny wyglad i nowa funkcje
rekreacyjna. W ramach zadania
zamontowane zostaty drewniane
tawki zintegrowane z amfiteatrem,
w ktérym dostawione zostana nie-
bawem donice z nasadzeniami
kompozycji roslin ozdobnych.
Ostatni z zesztorocznych pro-
jektdw pracowniczych, rowniez
autorstwa Moniki Formeli —,,Alta-
na wypoczynkowa w Osrodku
Wypoczynkowym UG w taczy-
nie” - jest na etapie procedo-
wania kwestii formalnych, nie-
zbednych do jego zrealizowania.

Piotr Szpajer
koordynator ABO UG
oprac. DR/CKiP UG
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PROFESOR MALGORZATA LIPOWSKA NOWA PREZESKA
POLSKIEGO TOWARZYSTWA PSYCHOLOGII KLINICZNEJ

22 wrzesnia br. Polskie Towarzy-
stwo Psychologii Klinicznej pod-
czas Walnego Zebrania Cztonkdéw
wybrato nowe witadze. Funkcje
prezesa objeta prof. dr hab. Mat-
gorzata Lipowska, dyrektorka In-
stytutu Psychologii UG. W sktad
nowego Zarzadu PTPK weszty
rowniez prof. dr hab. Bernadet-
ta lzydorczyk oraz mgr Jolanta
Zboinska, ktére objety funkcje
wiceprezesek, a takze mgr Ka-
tarzyna Sarnicka (sekretarz) oraz
dr Barbara Lesniak (skarbnik).
Polskie Towarzystwo Psycho-
logii Klinicznej dziata od 2008
roku. Zrzesza specjalistow psycho-
logii klinicznej oraz przedstawicie-
li dziedzin pokrewnych. Od blisko
dwdch dekad wspiera rozwdj psy-

chologii klinicznej w Polsce, dazac
do podnoszenia standardow za-
wodowych i etycznych oraz jako-
Sci ksztatcenia specjalistycznego.
Towarzystwo prowadzi m.in. certy-
fikacje superwizoréw psychologii
klinicznej, a takze psychoterapeu-
téw i superwizordw psychoterapii.
Istotnym obszarem jego dziatal-
nosci jest rowniez wspieranie
rozwoju naukowego psychologii
klinicznej oraz integracja sro-
dowiska praktykdw i badaczy.
Cztonkowie PTPK wspottworza
czasopismo naukowe ,Psychiatria
i Psychologia Kliniczna" (,Journal
of Psychiatry and Clinical Psycho-
logy”), posiadajgce Impact Factor
i indeksowane w miedzynarodo-
wych bazach naukowych. Organi-

Zuja takze cykliczne konferencje
naukowe poswiecone psychologii
klinicznej oraz jej zastosowaniom
w praktyce. Ponadto aktywnie an-
gazuja sie w dziatania zwigzane
z ksztatceniem specjalistow, wy-
pracowywaniem standarddw wy-
konywania zawodu oraz wzmac-
nianiem roli psychologii klinicznej
W systemie ochrony zdrowia.

Objecie funkgji prezesa PTPK
przez prof. Matgorzate Lipowska
stanowi wazne wyrdznienie i wy-
raz uznania dla jej dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organi-
zacyjnej oraz dla jej wktadu w roz-
woj psychologii klinicznej.

Wydziat Nauk Spotecznych UG
oprac. CKiP UG

PRESTIZOWE NAGRODY DLA PRACOWNIKOW UG.

SUKCESY W SWIECIE FILMU | NAUKI

Film, festiwal i badania naukowe —
w tych obszarach sukcesy odnie-
sli ostatnio pracownicy Instytutu
Badan nad Kulturg Uniwersyte-
tu Gdanskiego. Doktor Grzegorz
Fortuna-Skowron i mgr Krystian
Kujda, dyrektorzy Octopus Film
Festival, odebrali Nagrode Pol-
skiego Instytutu Sztuki Filmowej
za najlepsze wydarzenie filmowe
2025 roku.

Octopus Film Festival to orga-
nizowane w Gdansku od 2018
roku swieto kina gatunkowego.
Festiwal prezentuje najciekaw-
sze i najbardziej wyjatkowe fil-
my gatunkowe z catego swiata,
a jego program obejmuje m.in.
pokazy specjalne, retrospektywy,
spotkania z twoércami, wyktady
i warsztaty. Charakterystycznym
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elementem OFF sg pokazy site-
-specific, podczas ktérych filmy
prezentowane sg w przestrze-
niach wspoétgrajacych z ich te-
matyka i atmosfera.

Nagrodzona przez PISF ésma
edycja festiwalu odbyta sie w 2025
roku. Warto dodac, ze Octopus
po raz kolejny zostat doceniony
za dziatalnos¢ na rzecz kultury
filmowej — w latach 2021 i 2023
byt juz dwukrotnie nominowany
do nagrody PISF w kategorii wy-
darzenie filmowe.

To niejedyny tegoroczny sukces
dr. Grzegorza Fortuny-Skowrona.
Jego ksigzka Elektroniczny ban-
dyta. Rynek wideo w Polsce okre-
su transformacji, wydana w 2025
roku naktadem wydawnictwa
stowo/obraz terytoria, zdobyta

dwie nagrody. Publikacje uzna-
no za najlepsza ksigzke filmowa
w konkursie Polskiego Instytutu
Sztuki Filmowej, a takze za najlep-
szy debiut w konkursie organizo-
wanym przez Polskie Towarzystwo
Badan nad Filmem i Mediami.
Elektroniczny bandyta to publi-
kacja poswiecona rynkowi wideo
w Polsce w okresie transformacji
ustrojowej. Ksigzka faczy perspek-
tywe badawczg z analiza prze-
mian polskiej kultury filmowej
i rynku audiowizualnego.
Serdecznie gratulujemydr.CGrze-
gorzowi Fortunie-Skowronowi
i mgr. Krystianowi Kujdzie oraz
zyczymy im kolejnych sukceséw
naukowych i artystycznych.

oprac. UA/CKiP UG
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DOKTOR HAB. MONIKA BIALEK UHONOROWANA
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NAGRODA | MEDALEM ZYGMUNTA GLOGERA

Doktor hab. Monika Biatek z In-
stytutu Medidéw, Dziennikarstwa
i Komunikacji Spotecznej Uni-
wersytetu Gdanskiego zostata
uhonorowana Il Nagroda oraz
Medalem Zygmunta Glogera
za badania i upowszechnianie
wiedzy o polskim reportazu ra-
diowym.

— Polska radiofonia obchodzi
stulecie istnienia, a reportaz
dzwiekowy jest w niej obecny od
samego poczgtku. Nasi repor-
tazysci radiowi zdobyli az dzie-
sie¢ nagrod Prix Italia — Oscarow
Radiowych. Mamy sie czym po-
chwalic, a niewiele 0séb o tym
wie. Popularyzacjqg takiej wiedzy
sie zajmuje, a teraz zostato to

zauwazone i docenione — mowi
Monika Biatek.

Celem ogdlnopolskiego Kon-
kursu o Nagrode i Medal Zyg-
munta Glogera jest nagradzanie
wybitnych osiggnie¢ z: kulturo-
znawstwa, antropologii, ludo-
znawstwa, kultur lokalnych,
jezykoznawstwa, archeologii,
medioznawstwa, pedagogiki,
muzealnictwa, historii pismien-
nictwa, pamietnikarstwa oraz ba-
dan nad tworczym dorobkiem
Zygmunta Glogera. Organizato-
rami Konkursu sa: Ministerstwo
Kultury i Dziedzictwa Narodowe-
go, Narodowe Centrum Kultu-
ry, Spoteczne Stowarzyszenie
Prasoznawcze ,Stopka” i Urzad

Marszatkowski Wojewoddztwa
Podlaskiego.

Pierwsza Nagrode w tegorocz-
nej, trzydziestej siodmej edycji
Konkursu zdobyt wybitny jezyko-
znawca, prof. dr hab. Jerzy
Bralczyk. Wsréd nagrodzonych
w ostatnich latach byli m.in. profe-
sorowie: Julian Gembalski, Jan
Miodek, Piotr Kowalski, Henryk
Samsonowicz, Andrzej Strumitto
i Janusz Tazbir.

Gala wreczenia nagrod odbyta
sie 25 wrzesnia br. w Hali Kultury
w tomzy.

oprac. mgr Magdalena
Nieczuja-Goniszewska
rzeczniczka prasowa UG

SUKCES BADACZKI UG. DOKTOR INZ. MARTA CHYLINSKA
WYROZNIONA W KONKURSIE POLSIF AWARDS

Doktor inz. Marta Chylinska
z Katedry Ekonometrii Wydziatu
Zarzadzania Uniwersytetu Gdan-
skiego otrzymata prestizowe wy-
roznienie w konkursie POLSIF
Sustainable Finance Research
Award za publikacje, ktorej jest
wspotautorka. Publikacja nosi ty-
tut Volatility and Co-Movement
Between ESG and Non-ESG Fu-
tures and Uncertainty Indices:
Evidence from Wavelet Coher-
ence and GARCH Models,a drinz.
Marta Chylinska napisata jg wspol-
nie z dr hab. Magdalena Mosio-
nek-Schweda, prof. Ut z Katedry
Finanséw i Inwestycji Miedzynaro-
dowych Uniwersytetu tddzkiego.
Tekst ukazat sie w czasopismie
,Research in International Busi-
ness and Finance” (https:/doi.
org/10.1016/j.ribaf.2026.103509).
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Badaczki analizowaty, czy kon-
trakty futures oparte na indek-
sach ESG zachowuja sie inaczej niz
kontrakty zwigzane z tradycyjny-
mi indeksami gietdowymi w wa-
runkach rosnagcej niepewnosci. In-
deksy ESG uwzgledniaja kryteria
zZwigzane ze srodowiskiem, spo-
teczng odpowiedzialnoscia oraz
tadem korporacyjnym (Environ-
mental, Social and Governance),
natomiast indeksy non-ESG nie sg
konstruowane z wykorzystaniem
tych kryteridw.

Analiza objeta zaleznosci
miedzy rynkami ESG i non-ESG
a trzema istotnymi miernikami
niepewnosci: indeksem zmien-
nosci VIX, indeksem ryzyka geo-
politycznego GPR oraz indeksem
niepewnosci polityki gospodar-
czej EPU.

W badaniu wykorzystano mo-
dele GARCH oraz analize kohe-
rencji falkowej, ktére pozwolity
przeanalizowac¢ zmiennos¢ ba-
danych aktywoéw oraz zmiany
zachodzacych miedzy nimi za-
leznosci w czasie i w réznych ho-
ryzontach inwestycyjnych.

Wyniki wskazujg, ze kontrakty
ESG pozostaja powigzane z ogol-
nym ryzykiem rynkowym, ale ich
profil zmiennosci moze réznic
sie od kontraktéw opartych na
tradycyjnych indeksach, zwitasz-
cza w krotkim i srednim termi-
nie. Badanie wskazuje réowniez
na pewien stopien wzglednej
odpornosci kontraktow ESG
w okresach silnych turbulencji
rynkowych. Wyniki pracy moga
znalez¢ zastosowanie m.in. w za-
rzadzaniu ryzykiem oraz projek-
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towaniu strategii inwestycyjnych
uwzgledniajacych czynniki ESC.

Wyréznienie w konkursie
POLSIF Sustainable Finance Re-
search Award jest kolejnym suk-
cesem naukowym dr inz. Marty
Chylinskiej i potwierdzeniem
znaczenia prowadzonych przez
nig badan nad finansami zréwno-
wazonymi.

KALEJDOSKOP WYDARZEN

POLSIF Awards to nagroda
branzowa w catosci poswiecona
zrébwnowazonemu finansowaniu.
Konkurs wyrdznia instytucje, fun-
dusze i przedsiebiorstwa, a tak-
ze osoby indywidualne, ktdére
w praktyce wdrazaja rozwigzania
wspierajace transformacje klima-
tyczno-energetyczng i rozwodj go-
spodarki odpowiedzialnej spo-

tecznie. Organizatorem konkursu
jest Stowarzyszenie POLSIF -
Sustainable Investment Forum
Poland.

Serdecznie gratulujemy i zyczy-
my kolejnych sukceséw naukowych!

Wiecej: https://awards.polsif.org/

oprac. UA

POLITYKA Al UG - OTWARTOSC NA NOWOCZESNE NARZEDZIA
PRZY ZACHOWANIU ZASAD ICH BEZPIECZNEGO, ODPOWIEDZIALNEGO
| ETYCZNEGO WYKORZYSTYWANIA

Zarzadzeniem Rektora Uniwer-
sytetu Gdanskiego wprowadzo-
na zostata polityka korzystania
w UG z nowoczesnych narze-
dzi informatycznych, w szcze-
gdlnosci sztucznej inteligenciji.
Wieloaspektowe wsparcie me-
rytoryczne w tym zakresie za-
pewni Interdyscyplinarne Labo-
ratorium Zastosowan Sztucznej
Inteligencji, ktérego dyrektor,
dr Jakub Neumann, prof. UG,
jest petnomocnikiem rektora
ds. systemow sztucznej inteligen-
cji. Z kolei wsparcie dotyczace
bezpieczenstwa i infrastruktury
zapewni Centrum Informatyczne
UG. W wyniku dotychczasowych
dziatan Interdyscyplinarnego La-
boratorium Zastosowan Sztucz-
nej Inteligencji cata spotecznosc
akademicka UG - pracownicy,
doktoranci i studenci — zyskata
juz bezptatny dostep do zaawan-
sowanych narzedzi Google Al
w ustudze Google Workspace for
Education.

Wprowadzenie spdjnej Polity-
ki Al UG ma za zadanie zagwa-
rantowac, ze uczelnia pozostanie
otwarta na nowoczesne techno-
logie, zwtaszcza na narzedzia opar-
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te nasztucznejinteligencji, a jedno-
czesnie ze korzystanie z nich
bedzie sie odbywato w sposdb
etyczny, odpowiedzialny i bez-
pieczny. Regulacjom bedzie pod-
legac wykorzystywanie Al w pracy
naukowej, dydaktycznej i admi-
nistracyjnej, z zapewnieniem
przejrzystych ram oraz wsparcia
merytorycznego. Szczegodtowe
rekomendacje zostang zawarte
w odrebnych dokumentach.

Google Workspace
for Education i cykl
informacyjny ,,Al na UG”

Google Workspace for Education
to zestaw zintegrowanych na-
rzedzi dziatajacych w chmurze,
w tym zaawansowane narzedzia
Google Al. Dzieki staraniom Inter-
dyscyplinarnego Laboratorium
Zastosowan Sztucznej Inteligen-
cji, po dtugotrwatym procedo-
waniu umow i przygotowaniach
technicznych, wszyscy cztonko-
wie spotecznosci akademickiej
UG zyskali bezptatny dostep do
ustugi. Szczegdlnie cenne jest to,
ze w Swietle podpisanych umoéw
dane wprowadzone do modeli

jezykowych nie moga byc¢ uzyte
do ich trenowania, co zapewnia
maksymalne bezpieczenstwo in-
formacji i ochrone intereséw UG.

Ustuga bedzie zintegrowana
z kontami w domenie uniwersy-
teckiej, co oznacza, ze logowanie
do nigj nie bedzie wymagato za-
tozenia osobnego konta. Za in-
tegracje techniczng oraz szkole-
nia odpowiada reprezentujaca
Google firma GoCloud Polska.

Aby umozliwi¢ cztonkom spo-
tecznosci akademickiej maksy-
malne wykorzystanie potencjatu
narzedzi Google Al, ruszyt cykl
informacyjny ,Al na UG”. Jego
pierwszy etap to rozpoczete juz
szkolenia dla pracownikéw —
w pierwszym szkoleniu w for-
mule online wzieto udziat ponad
200 osob. Wkroétce uruchomio-
ne zostang réwniez szkolenia dla
studentéw, a w dalszej perspek-
tywie przewidziane sg takze dzia-
fania skierowane do spotecznosci
lokalnej, ktére beda miaty na celu
propagowanie swiadomego i kry-
tycznego korzystania z narzedzi
sztucznej inteligenciji.

DR/CKIiP UG
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